Bronovo-Nebo

Ambities waarmaken

	Bronovo is een algemeen ziekenhuis met 415 bedden waar patiënt en medewerker centraal staan. Wij vormen een kwaliteitsziekenhuis, zowel objectief als in de beleving van de patiënt, met een menselijke maat. Medewerkers kennen de patiënt én elkaar. Vrijwel alle specialismen worden uitgeoefend. Bronovo heeft een alliantie met het Leids Universitair Medisch Centrum en fungeert als Teaching Hospital voor artsen in opleiding. Tevens zijn er opleidingsmogelijkheden voor zes specialismen: heelkunde, obstetrie/gynaecologie, interne geneeskunde, cardiologie, klinische chemie, ziekenhuisfarmacie, evenals
	opleidingen voor huisartsengeneeskunde, tropengeneeskunde en opleidingen voor verpleegkundig en paramedisch personeel.

In het moderne gebouw, gelegen aan de noordrand van Den Haag, werken ruim 1100 medewerkers en 100 specialisten samen aan gezondheidszorg vanuit het motto 
‘De kracht van samen zorgen’.
De organisatie voert een goed sociaal beleid met aandacht voor scholing en persoonlijke ontwikkeling. Door een sterk netwerk met andere zorgaanbieders wordt samenhangende zorg geboden.


	Bronovo vormt samen met Verpleeghuis Nebo en Gezondheidscentrum Wassenaar de Stichting Bronovo-Nebo.  Binnen de stichting werken circa 1500 medewerkers. Zowel Bronovo als Verpleeghuis Nebo zijn NIAZ-geaccrediteerd.
Bronovo participeert in de 
Samenwerkende Ziekenhuizen

West-Nederland. In deze coöperatie wordt intensieve samenwerking nagestreefd met het Medisch Centrum Haaglanden, ‘t Lange Land Ziekenhuis in Zoetermeer en het Groene Hart Ziekenhuis in Gouda.




Voor de afdeling operatiekamers zoeken wij een 

Leerling anesthesiemedewerker

Duaal traject (m/v,  36 uur per week)

* Met spoed, wegens afmelding van een kandidaat
* De opleiding start op 5 maart a.s.!
Tijdens het duale traject van 3 jaar maak je je de competenties eigen behorende bij de eindtermen van de opleiding tot anesthesiemedewerker.
Als student kun je daarbij rekenen op deskundige begeleiding door werkbegeleiders bij de verschillende specialismen waar je werkervaring opdoet. Daarnaast word je in je leerproces ondersteund door een praktijkbegeleider. De theorielessen van de opleiding worden gevolgd aan de Erasmus MC Zorgacademie te Rotterdam. Een ideale manier van werken en leren tegelijk!
Afdelingsprofiel
Het operatiekamercomplex bestaat uit een klinisch en poliklinisch deel. De opleiding van de studenten vindt plaats op het klinische deel. Tevens loop je gedurende de opleiding een aantal stages op andere afdelingen zoals de verpleegafdeling en intensive care.
Je functie:

Tijdens je opleiding start je met het leren van de basiszorg en zullen de aangeleerde vaardigheden in complexiteit en verantwoordelijkheid toenemen. Je assisteert de anesthesist bij het onder narcose brengen van de patiënt, maar ook bij het aanbrengen van locoregionale verdoving zoals een ruggenprik. Voor, tijdens en na de operatie bewaak je de vitale lichaamsfuncties van de patiënt zoals bloedsomloop, ademhaling en nierfunctie. In de dagelijkse werkzaamheden werk je samen met de anesthesist en de andere leden van het operatieteam (operatie-assistenten, chirurg) maar je werkt ook veel zelfstandig. Je werkt veel met bewakings- en beademingsapparatuur en dient medicijnen en infuusvloeistoffen toe aan de patiënt. De veiligheid en het welbevinden van de patiënt staan voorop in de werkzaamheden. 
Uitgebreide kennis van geneesmiddelen en fysiologie van de mens zijn een vereiste voor dit beroep, evenals goede contactuele eigenschappen en verantwoordelijkheidsgevoel. Je bent alert en laat je aandacht niet verslappen. Je moet snel en adequaat kunnen handelen in noodsituaties. Tevens draag je zorg voor het onderhoud van de anesthesie. Samen met de anesthesist zorg je ervoor dat de patiënt aan het einde van de operatie weer veilig wakker wordt.   

Hiervoor moet je dus goed weten wat de behandeling inhoudt, welke technieken er gebruikt worden, welke complicaties er kunnen optreden, welke apparatuur nodig is en hoe deze functioneert. De anesthesiemedewerker draagt zorg voor de aanwezigheid van alle benodigde apparatuur, materialen en middelen en zorgt er ook voor dat na iedere operatie de operatiekamer weer bedrijfsklaar wordt gemaakt. Als anesthesiemedewerker draag je vanuit een kritische werkhouding bij aan de kwaliteit van de zorg. 

Je bent onderdeel van een professioneel team dat dagelijks samenwerkt met andere disciplines.

Wat wij van je vragen:

· Je bent flexibel, stressbestendig, kritisch en hebt goede contactuele eigenschappen.

· Je beschikt over inlevingsvermogen en kunt zowel zelfstandig als in een team werken.

Je voldoet daarnaast aan de volgende toelatingseisen:

· diploma HAVO (voorkeur N&G of N&T), VWO of MBO-4 (bij voorkeur verpleegkunde) 

Schrijf ons dan een sollicitatiebrief, en neem telefonisch contact op met de OK vanwege de korte termijn: toestel 4174 of toestel 4082.
Arbeidsvoorwaarden

· CZO-erkende opleiding

· Boeken en collegegeld worden betaald door de werkgever.
· Tijdens de leerovereenkomst (het eerste halfjaar) geldt er een zakgeldregeling
· Tijdens de leerarbeidsovereenkomst ontvang je een salaris conform de CAO Ziekenhuizen

· Mogelijkheid om gebruik te maken van het Meerkeuzesysteem arbeidsvoorwaarden

· Mogelijkheid om gebruik te maken van verschillende collectieve verzekeringen 

Informatie en sollicitatie

Met vragen of voor nadere informatie kan telefonisch contact worden opgenomen met 

Ivo van Nobelen, Opleidingscoördinator Anesthesie, 070-3124126/ 070-3124174, of per e-mail: ivnobelen@bronovo.nl.

Solliciteren per e-mail kan via werken@bronovo-nebo.nl
Schriftelijke sollicitaties kunnen worden gestuurd naar Stichting Bronovo-Nebo, 

t.a.v. Personeelszaken / mevrouw M. Bronsgeest, Postbus 96900, 2509 JH  Den Haag.
Bronovo-Nebo, de kracht van samen zorgen

