AMBITIES WAARMAKEN

Bronovo is een algemeen ziekenhuis met 415 bedden
waar patiént en medewerker centraal staan. Wij vormen
een kwaliteitsziekenhuis, zowel objectief als in de
beleving van de patiént, met een menselijke maat.
Medewerkers kennen de patiént én elkaar. Vrijwel alle
specialismen worden uitgeoefend. Bronovo heeft een
alliantie met het Leids Universitair Medisch Centrum
en fungeert als Teaching Hospital voor artsen in
opleiding. Tevens zijn er opleidingsmogelijkheden voor
zes specialismen: heelkunde, obstetrie/gynaecologie,
interne geneeskunde, cardiologie, klinische chemie,
ziekenhuisfarmacie, evenals opleidingen voor huis-
artsengeneeskunde, tropengeneeskunde en opleidingen
voor verpleegkundig en paramedisch personeel.

In het moderne gebouw, gelegen aan de noordrand
van Den Haag, werken ruim 1.100 medewerkers

en |15 specialisten samen aan gezondheidszorg

vanuit het motto ‘De kracht van samen zorgen’.

De organisatie voert een goed sociaal beleid met
aandacht voor scholing en persoonlijke ontwikkeling.
Door een sterk netwerk met andere zorgaanbieders
wordt samenhangende zorg geboden.

Bronovo vormt samen met Verpleeghuis Nebo en
Gezondheidscentrum Wassenaar de Stichting
Bronovo-Nebo. Het Regionaal Hartrevalidatiecentrum
maakt deel uit van Bronovo. Binnen de stichting
werken circa 1.500 medewerkers. Zowel Bronovo

als Verpleeghuis Nebo is NIAZ-geaccrediteerd.
Bronovo participeert in de Samenwerkende Zieken-
huizen West-Nederland. In deze coGperatie wordt
intensieve samenwerking nagestreefd met het Medisch
Centrum Haaglanden, 't Lange Land Ziekenhuis in
Zoetermeer en het Groene Hart Ziekenhuis in Gouda.

MDL-ARTSEN M/V o

De vakgroep Maag-, Darm- en Leverziekten zoekt twee MDl-artsen die het vak

in de volle breedte kunnen uitoefenen. De nieuwe collegae zullen met de huidige
MDL-arts, E.J.M. van Geenen, de vakgroep MDL-ziekten verder gaan uitbouwen.
Dit vereist enthousiaste MDL-artsen, die goed kunnen samenwerken, klantgericht
zijn en die uitstekend kunnen plannen en organiseren. In het ziekenhuis staat een

compleet uitgeruste endoscopie-afdeling tot uw beschikking, die de mogelijkheid
biedt om alle gebruikelijke technieken toe te passen. Naast patiéntenzorg wordt
actieve deelname aan de opleiding van arts-assistenten en co-assistenten verwacht.
Collega’s die binnenkort hun opleiding tot MDL-arts afronden, worden ook van

harte uitgenodigd om te reageren!

De medische staf van Bronovo kenmerkt zich door een actieve en verregaande

managementparticipatie. De vrijgevestigde specialisten hebben zich verenigd

in een enthousiaste stafmaatschap, waarin stafbreed wordt samengewerkt en

de inkomens zijn geharmoniseerd. Uw deelname aan activiteiten van de

staf(maatschap) en ziekenhuiscommissies is vanzelfsprekend. U treedt toe
tot de stafmaatschap, waarbij een goodwillregeling van toepassing is.

Voor inlichtingen kunt u contact opnemen met de heer E.J.M. van Geenen,
MDL-arts, telefoon 070 - 312 43 07, de heer |.W. van 't Wout, Internist,
telefoon 070 - 312 43 68 of mevrouw dr. R.M.Y. Barge, lid Raad van Bestuur,

telelefoon 070 - 312 42 36.

De kracht van samen zorgen.

Uw schriftelijke sollicitatie kunt u
binnen drie weken na deze publicatie
richten aan Ziekenhuis Bronovo,
t.a.v. mevrouw dr. R.M.Y. Barge,

lid Raad van Bestuur, Postbus 96900,
2509 JH Den Haag of per e-mail aan:

ikort@bronovo.nl.

Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie wordt
niet op prijs gesteld.
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