Bronovo-Nebo

De kracht van samen zorgen
	Verpleeghuis Nebo vormt samen met  Bronovo en Gezondheidscentrum Wassenaar de Stichting Bronovo-Nebo. Binnen de stichting werken circa 1500 medewerkers, onder wie 115 specialisten. Bronovo werkt samen met het Regionaal Hartrevalidatiecentrum.
Nebo, centrum voor behandeling en zorg, is een kwaliteits-verpleeghuis voor 150 somatische en psychogeriatrische bewoners. Zowel mensen met lichamelijke gezondheidsproblemen als mensen met psychogeriatrische gezondheidsproblemen kunnen bij ons terecht. 
	Nebo biedt haar bewoners een veilige omgeving en een zinvol bestaan. Wij zorgen ervoor dat bewoners in ons verpleeghuis een echt thuis vinden, waar oprechte aandacht is, respect heerst en een zinvolle dagbesteding aangeboden wordt. In een modern gebouw met veel ruimte en licht, gelegen  in een schitterende omgeving, werken ruim 300 medewerkers en vrijwilligers vanuit een menselijke maat van vanuit het motto: “De kracht van samen zorgen”. 
De organisatie voert een goed sociaal beleid met aandacht voor scholing en persoonlijke ontwikkeling. 

Door een sterk netwerk met andere
	zorgaanbieders en ons Bronovo ziekenhuis wordt samenhangende zorg geboden. Verpleeghuis Nebo is evenals Bronovo NIAZ-geaccrediteerd.

Het Bronovo Ziekenhuis, het Groene Hart Ziekenhuis, ‘t Lange Land Ziekenhuis en het Medisch Centrum Haaglanden vormen samen de Coöperatieve samenwerkende Ziekenhuizen West Nederland. 
Doel van dit regionale samenwerkingsverband is het garanderen van kwalitatief hoogwaardige, toegankelijke en betaalbare zorg voor onze patiënten en cliënten.


Voor verpleeghuis Nebo zijn wij op zoek naar een
Verzorgende niveau 3
Functie
Als verzorgende bevorder je continuïteit en stem je de uitvoering van het multidisciplinaire zorgplan van de toegewezen bewoners af conform vastgestelde procedures.

Je draagt zorg voor methodische verzorging, verpleging en begeleiding van de cliënten conform het zorgplan. 
Functie-eisen
· Afgeronde opleiding mbo-niveau 3 VIG

· Beheersing Nederlandse taal in woord en geschrift

· Goed in teamverband kunnen werken

· Begeleiding geven aan leerlingen en stagiairs

· Sociale vaardigheden,  zoals tact, hulpvaardigheid en inlevingsvermogen.

Arbeidsvoorwaarden

· Arbeidsvoorwaarden conform CAO VVT
· Dienstverband in eerste instantie tijdelijk op basis van 24 tot 30 uur per week
· Functie is ingeschaald in FWG 35  
· Goede opleidingsmogelijkheden en een meerkeuzesysteem arbeidsvoorwaarden
· Interessante en inspirerende werkomgeving
Informatie en sollicitatie

Voor vragen of nadere informatie kan telefonisch contact worden opgenomen met 

J.  Thuis, Manager Zorg, via nummer 070-3123700.

Uw sollicitatie kunt u per e-mail zenden via werken@bronovo-nebo.nl. 
Ons postadres is Stichting Bronovo-Nebo, t.a.v. PO&O, Postbus 96900, 2509 JH Den Haag.
Graag bij uw sollicitatie het kenmerk BR/10124 vermelden.

                                         www.bronovo.nl

